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Oswiadczenie dotyczace przetwarzania danych osobowych

(Imi¢ 1 nazwisko / Nazwa)

Os$wiadczenia:

7.

Oswiadeczam, ze * ... zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogo6lne rozporzadzenie
o ochronie danych) ja, nizej podpisana/ny wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie, przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Wsparcia
Rodziny w Dabrowie Tarnowskiej, dla potrzeb niezbednych do realizacji postgpowania
o udzielenie zamowienia, ktérego przedmiotem sg specjalistyczne ushugi opiekuncze w formie
opieki wytchnieniowe;.

Zostalam/em pouczona/ny o prawie do wycofania w dowolnym momencie zgody na
przetwarzanie moich danych osobowych, co pozostanie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

wlasnoreczny podpis

Nalezy wypetni¢ w przypadku zamieszczenia na dokumentach aplikacyjnych wizerunku (zdjecia):

2.

Oswiadczam, Ze ° .....oooiiiiiiiiiii na przetwarzanie mojego wizerunku,

zawartego w przedstawionych dokumentach dla potrzeb niezbednych do realizacji
postepowania o udzielenie zamoéwienia, ktorego przedmiotem sa specjalistyczne ustugi
opiekuncze w formie opieki wytchnieniowe;.

wlasnoreczny podpis

Nalezy wpisaé¢ odpowiednie zwroty: wyrazam zgode/ nie wyrazam zgody
Nalezy wpisa¢ odpowiednie zwroty: wyrazam zgode/ nie wyrazam zgody
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Wzér Umowy
zawartaw dniu .............. w Dabrowie Tarnowskiej

pomiedzy:

nabywcg: Gmina Dabrowa Tarnowska , ul Rynek 34, 33 - 200 Dabrowa Tarnowska, NIP: 871 17 71
055, oraz odbiorcg: Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej i Wsparcia Rodziny w Dabrowie
Tarnowskiej (MOPSiWR) ul. Kosciuszki 15a, reprezentowanym przez Panig Katarzynge Hatun —
Dyrektor MOPSiWR przy kontrasygnacie Pani Jolanty Gnutek — Gt Ksiggowej MOPSiWR.
Zwanym dalej Zleceniodawca

zwanym w dalszej czesci Zleceniobiorca

w wyniku przeprowadzenia postgpowania o warto$ci nieprzekraczajacej kwoty 30 000 euro,
na podstawie art. 4 pkt 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (t.j. Dz.
U. z 2019 r. poz. 1843 ze zmianami),
zawarto umowe o nastepujace;j tresci

§1

1. Przedmiotem umowy jest usluga $wiadczenia ustugi opieki wytchnieniowej w ramach
Programu ,,Opieka Wytchnieniowa”— edycja 2020 tj. opieki nad osobg niesamodzielng na czas
nieobecnosci opiekuna faktycznego w miejscu zamieszkania osob niepetnosprawnych.

2. Swiadczenie ustugi opieki wytchnieniowej w ramach Programu ,,Opieka Wytchnieniowa
edycja 2020 ma polega¢ na zapewnieniu opieki niepetnosprawnemu/osobie niesamodzielnej na
czas, gdy nie moze jej sprawowac opiekun faktyczny, np. z uwagi na zdarzenie losowe, potrzebe
odpoczynku czy zatatwienia codziennych spraw.

3. Miejsce $wiadczenia ustugi odbywac bedzie si¢ w miejscu zamieszkania/przebywania osoby
niesamodzielnej na terenie Gminy Dgbrowa Tarnowska.

4. Tlo$¢ godzin $wiadczenia ustug nie moze przekroczy¢ 720 godzin (przy czym maksymalna ilo$¢
godzin dla jednej osoby nie moze przekroczy¢ 240 godzin), godzina pracy wynosi 60 minut.

5. Czestotliwos¢ $wiadczenia ushug przez dang osobe bedzie uzalezniona od zgltoszonego
zapotrzebowania przez opiekunow faktycznych oso6b niesamodzielnych, w zwigzku
z powyzszym mozliwa jest sytuacja, w ktorej w danym okresie czasu nie bedg $wiadczone
ustugi przez osobe wykonujaca ustugi z uwagi na brak zainteresowania osoby skorzystaniem
z danej ushugi wytchnieniowe;.

6. Osobista, stata opieka nad dzieckiem lub dorostg osoba, ktorych niepelnosprawnos$¢ zwigzana
jest z szerokim spektrum probleméw zdrowotnych prowadzacych do znacznego ograniczenia
samodzielnos$ci, bardzo czg¢sto oznacza konieczno$¢ wsparcia w prawie kazdym elemencie
codziennego zycia. Cztonkowie rodzin, opiekunowie musza podporzadkowac swodj dzienny
rozktad zaje¢ wykonywaniu czynnos$ci zwigzanych z opieka i pomoca, co najczesciej oznacza
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10.

zycie w warunkach ciaglego obcigzenia psychofizycznego. Wiele osob w takiej sytuacji
rezygnuje z udziatu w zyciu spotecznym, zawodowym, zaniedbuje wtasne zdrowie czy tez inne
potrzeby oraz catkowicie rezygnuje z indywidualnych aspiracji.

Opieka wytchnieniowa ma za zadanie odcigzenie cztonkéw rodzin lub opiekunéow poprzez
wsparcie ich w codziennych obowigzkach lub zapewnienie czasowego zastepstwa. Dzigki temu
wsparciu osoby zaangazowane na co dzien w sprawowanie opieki dysponowac¢ beda czasem dla
siebie, ktory beda mogly przeznaczy¢ na odpoczynek i regeneracje, jak réwniez na zatatwienie
niezb¢dnych spraw. Usluga opieki wytchnieniowej moze stuzy¢ réwniez okresowemu
zabezpieczeniu potrzeb osoby niepetnosprawnej w sytuacji, gdy opiekunowie z réznych
powodow nie beda mogli wykonywaé swoich obowigzkow.

Waznym aspektem ustugi opieki wytchnieniowej jest takze wzmocnienie osobistego potencjatu
cztonkéw rodzin, opiekunéw zaangazowanych w sposéb staly w codzienne wspomaganie oso6b
niepetnosprawnych oraz ograniczenie wptywu na ich kondycj¢ psychofizyczng wigzacych sie
z tym obcigzen. Jest to istotne z uwagi na fakt, iz osoby te s3 w duzej mierze zdane na wtasne
zasoby ze wzgledu na utrudniony dostgp do specjalistycznego wsparcia psychologicznego
1 terapeutycznego oraz wsparcia pozwalajacego na podnoszenie swoich umiejetnosci w zakresie
sprawowania opieki nad osobg niepelnosprawna.

Zapewnienie wsparcia w zakresie ushugi opieki wytchnieniowej wpisuje si¢ w gléwny cel
powstalego w dniu 1 stycznia 2019 r. panstwowego funduszu celowego pn. Fundusz
Solidarno$ciowy. Zgodnie z art. 1 ustawy z dnia 23 pazdziernika 2018 r. o Funduszu
Solidarno$ciowym (Dz. U. z 2018 r. poz. 2192, z p6zn. zm.), zwanej dalej ,,ustawg o FS”, celem
Funduszu Solidarno$ciowego jest m.in. wsparcie spoteczne osob niepelnosprawnych.

Ustuga opieki wytchnieniowej musi by¢ prowadzona z zachowaniem podmiotowo$ci 0sob
niepetnosprawnych oraz ich niezaleznosci.

§2
W ramach zawartej umowy Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do realizacji przedmiotu umowy
okreslonego w §1 w budynku Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej 1 Wsparcia Rodziny
w Dabrowie Tarnowskiej przy ul. Kosciuszki 15A, 33-200 Dabrowa Tarnowska.
Oferta Zleceniobiorcy wraz z zalacznikami oraz Zapytanie ofertowe stanowig integralng czes¢
Umowy, a Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ wykona¢ Umowe zgodnie z ich trescia.
Termin realizacji przedmiotu umowy okreslonego w § 1 to sierpien 2020 r. — grudzien 2020
roku,
Zleceniobiorca ponosi odpowiedzialno$¢ pelng za prawidtowe wykonanie przedmiotu umowy.
Zleceniobiorca o$wiadcza, ze zapoznat si¢ ze wszystkimi warunkami, ktére sa niezbedne do
wykonania przedmiotu umowy, o§wiadcza, ze posiada wiedzg¢, uprawnienia i do§wiadczenie,
gwarantujace wykonanie umowy z najwyzsza starannoscig, nadto dysponuje pracownikami lub
wspolpracownikami dajacymi rekojmi¢ nalezytej realizacji programu spotkan, zajec,
warsztatow, a przedmiot umowy zostanie wykonany zgodnie z zasadami sztuki oraz
obowigzujacymi przepisami.
Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do informowania, ze przedmiot umowy zaklada wsparcie
finansowe ze $rodkdéw pochodzacych z Funduszu przyznanych w ramach Programu. Informacja
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na ten temat powinna znalez¢ si¢ we wszystkich materiatach, publikacjach, informacjach dla
medioéw, ogloszeniach oraz wystgpieniach publicznych dotyczacych realizowanego Zadania.

§3
Strony umowy zobowigzuja si¢ do przestrzegania ustawy o ochronie danych osobowych z dnia
10 maja 2018 . (Dz.U. z 2018r. poz. 1000 ze zm.) w zakresie objetym niniejszag umowa.

§4

Wymagania zwigzane z realizacjag zamdwienia - klauzula spoteczna:

a) Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ zatrudni¢ co najmniej 1 osobe bezrobotng jako osobe
bezposrednio uczestniczaca w wykonywaniu przedmiotu umowy, przy czym osoba
bezrobotna - to osoba, o ktorej] mowa w przepisach o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy,

b) W trakcie realizacji umowy liczba zatrudnionych oséb uczestniczagcych w wykonywaniu
przedmiotu umowy nie moze by¢ mniejsza niz 1.

Zleceniobiorca o$wiadcza, ze posiada kwalifikacje, zasoby, umiejetnosci, wiedz¢ oraz

doswiadczenie 1 zobowigzuje si¢ je wykona¢ z nalezyta staranno$cig oraz zgodnie z potrzebami

1 wskazoéwkami Zleceniodawcy.

§5

Za wykonanie przedmiotu umowy, okreslonego w § 1 Zleceniodawca zaptaci Zleceniobiorcy

wynagrodzenie za 1 godzing pracy w kwocie: .................. zt brutto (stownie: /100) z czego

......... zt (stownie: ........................../100) stanowi kwote¢ netto, natomiast ...........z1

(stownie: ..ol /100) stanowi kwote podatku VAT.

Kwota, o ktorej mowa w § 5 ust. 1 jest wynagrodzeniem za 1 godzing pracy opiekuna naleznym

Zleceniobiorcy 1 wyczerpuje wszelkie roszczenia Zleceniobiorcy do Zleceniodawcy zwigzane

z wykonaniem niniejszej umowy.

Cena okreslona w § 5 ust. 1 uwzglednia koszty pracy opiekuna oraz zapewnienie ewentualnych

innych kosztéw Zleceniobiorcy.

Podstawa wystawienia faktury VAT jest sa dostarczone Zleceniodawcy sa protokoty

potwierdzajace realizacje ustugi, ktory zostanie podpisany przez obie strony lub co najmniej

przez Zleceniodawce, po zakonczeniu realizacji ustugi za miesigc realizacji uslug bez
zastrzezen, potwierdzajacy jej prawidtowa realizacjg.

Zaptata wynagrodzenia Wykonawcy bedzie nastepowata w oparciu o ilo§¢ godzin §wiadczonych

ustug w ramach wykonywania przedmiotowego zamoOwienia po zakonczeniu miesigca,

w ktorym byly realizowane ustugi.

. Faktura za zrealizowanie przedmiotu umowy powinna by¢ wystawiona wedlug wzoru

NABYWCA: Gmina Dabrowa Tarnowska, Rynek 34, 33-200 Dabrowa Tarnowska, NIP: 871-

177-10-55

ODBIORCA: Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej i Wsparcia Rodziny w Dabrowie

Tarnowskiej, ul. T. Kosciuszki 15a, 33-200 Dabrowa Tarnowska.

Wynagrodzenie zostanie przekazane przelewem na konto bankowe Zleceniobiorcy wskazane na

fakturze w ciggu 14 dni od daty wptywu prawidtowo wystawionej i dostarczonej faktury VAT.

Za dzien zaptaty uwaza si¢ dzien obcigzenia rachunku Zleceniodawcy.
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§6

1. Ze strony Zleceniodawcy osoba odpowiedzialng za realizacj¢ postanowien niniejszej umowy,
JeSt: i tel. .......... e-mail: ...................

2. Ze strony Zleceniobiorcy osoba odpowiedzialng za realizacj¢ postanowien niniejszej umowy
Jest: i, tel. ...ooiiits e-mail: ...................

§7

1. Zleceniobiorca nie moze pobiera¢ dodatkowych oplat od dzieci/os6b niepetnosprawnych oraz
od czlonkdéw rodzin oso6b, nad ktérymi sprawowana jest bezposrednia opieka nad
dzieckiem/osobg niepetnosprawng, ktorym przyznano pomoc w postaci $wiadczenia ustugi
opieki wytchnieniowej, w ramach Programu ,,Opieka Wytchnieniowa”— edycja 2020.

2. Zleceniobiorca ponosi odpowiedzialno$¢ wzgledem Zleceniodawcy za wyrzadzone szkody
bedace nastgpstwem niewykonania lub nienalezytego wykonania zobowigzan objetych niniejsza

umowg, ocenianego w granicach przewidzianych dla umoéw starannego dziatania

z uwzglednieniem zawodowego charakteru wykonywanych czynno$ci, w szczegdlnos$ci:

a) Zleceniobiorca przyjmuje odpowiedzialno§¢ za  wszelkie szkody wyrzadzone
Zleceniodawcy, a takze osobom trzecim poprzez niewykonanie badz nienalezyte wykonanie
obowigzkow wynikajacych z niniejszej umowy; odpowiedzialnos¢ ta obejmuje rowniez
odpowiedzialno$¢ za naruszenie dobr osobistych osob trzecich jak i1 odpowiedzialnosé

z tytutu naruszenia praw autorskich, osobistych i majatkowych,

b) Zleceniobiorca odpowiada - jak za wlasne - za dziatania badZ zaniechania oséb, badz
podmiotow, ktorymi sie postuguje, badz ktorym zlecit wykonanie czynnosci objetych
przedmiotem niniejszej umowy.

3. Jezeli Zleceniodawca poniesie szkody w wyniku czynnos$ci podjetych przez Zleceniobiorcg,
wzglednie w wyniku zaniechania czynno$ci przez Zleceniobiorce, Zleceniodawca ma prawo

dochodzi¢ odszkodowania do wysokosci poniesionej szkody na zasadach ogolnych, z zastrzezeniem

postanowien § 8 niniejszej umowy.

§8
1. Strony ustalaja, ze obowiazujaca je forma odszkodowania za niewykonanie lub nienalezyte
wykonanie przedmiotu umowy beda stanowi¢ kary umowne. Zleceniobiorca zaplaci
Zleceniodawcy kary umowne:
a) w przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania przedmiotu umowy w wysokosci
10% wynagrodzenia brutto okreslonego w § 5 ust. 1 pomnozonego przez 720 godz.
b) za odstgpienie od umowy z przyczyn zaleznych od Zleceniobiorcy w wysokosci 20 %

wynagrodzenia brutto okreslonego w §5 ust. 1 pomnozonego przez 720 godz.
2. Zleceniobiorca wyraza zgodg¢ na potracenie kar umownych z naleznego mu wynagrodzenia.

3. Zleceniodawca ma prawo dochodzi¢ odszkodowania uzupeiniajagcego na zasadach kodeksu

cywilnego, jezeli szkoda przewyzszy wysokos¢ kar umownych.
4. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo odstgpienia od umowy w razie wykonywania przez
Zleceniobiorcg umowy niezgodnie z okreslonymi w niej istotnymi postanowieniami.
5. W razie wystgpienia istotnej zmiany okoliczno$ci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy
w interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,
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Zleceniodawca moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od dnia powzigcia wiadomosci

o tych okolicznosciach. W takim wypadku Zleceniobiorca moze zada¢ jedynie wynagrodzenia

naleznego mu z tytulu wykonania czg¢sci umowy.
6. Odstgpienie od umowy wymaga formy pisemnej i winno by¢ dokonane w terminie 21 dni od
powzigcia informacji o okoliczno$ciach stanowiacych podstawe do odstgpienia.

§9

COVID-19

1. Zleceniodawca jak 1 Zleceniobiorca niezwlocznie, wzajemnie informuja si¢ o wplywie
okolicznos$ci zwigzanych z wystgpowaniem COVID-19 na nalezyte wykonanie umowy, o ile
taki wptyw wystapil.

2. Zleceniodawca moze zadaé przedstawienia dodatkowych o$wiadczen lub dokumentow
potwierdzajacych wplyw okolicznosci zwigzanych z wystgpieniem COVID-19 na nalezyte
wykonanie umowy.

3. Zleceniobiorca zapewni dla opiekunow s$rodki ochrony osobistej zwigzanych ze zwalczaniem
epidemii.

4. Zleceniobiorca ponosi catkowita odpowiedzialnos¢ za nadzér nad opiekunami oraz
zobowigzany jest do zwracania szczeg6lnej uwagi na konieczno$¢ stosowania przez nich
srodkow ochrony osobistej oraz mycia 1 dezynfekcji rak.

5. W okresie stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii ogtoszonego z powodu COVID-
19 realizacja ustug w ramach opieki wytchniniowej moze podlega¢ dodatkowym obostrzeniom

w zakresie zapobiegania oraz zwalczania zakazenia lub choroby zakaznej SARS-CoV-2.

§ 10

1. Wszelkie zmiany umowy wymagaja zachowania formy pisemnej — w formie aneksu — pod
rygorem ich niewaznosci.

2. W sprawach nie uregulowanych umowa maja zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego.

3. Spory wynikte na tle niniejszej umowy rozpatrywane beda przez wiasciwy rzeczowo sad dla

Zleceniodawcy.

4. Umowa niniejsza zostala sporzadzona w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, jeden

otrzymuje Zleceniobiorca, za§ dwa Zleceniodawca.

Zleceniodawca Zleceniobiorca



