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Projekt ,,Malopolska Niania” — wsparcie matopolskich rodzin w godzeniu zycia zawodowego z rodzinnym

Zalacznik do uchwaly Nr XXX/428/17
Rady Miejskiej w Dabrowie Tarnowskiej
z dnia 12 lipca 2017 r.

Regulamin projektu ,,Malopolska Niania”
w Gminie Dabrowa Tarnowska

§1
Informacje o projekcie

Regulamin okresla zasady uczestnictwa w projekcie ,,Malopolska Niania” realizowanym przez

Gming Dabrowa Tarnowska przy dotacji finansowej z budzetu Wojewodztwa Matopolskiego,

polegajacym na wsparciu matopolskich rodzin w godzeniu zycia zawodowego z rodzinnym,

poprzez dofinansowanie opieki nad dzie¢mi w wieku do 3 lat.

Celem projektu jest wspieranie rozwigzan na rzecz taczenia zycia zawodowego z obowigzkami

rodzinnymi (sprawowaniem opieki nad dzie¢mi) jako istotnych elementéw polityki

prorodzinne; Wojewodztwa Matopolskiego (dziatania ujete w Programie Strategicznym Kapitat

Intelektualny 1 Rynek Pracy oraz Programie Strategicznym Wiaczenie Spoteczne 1 Matopolskim

Programie Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastgpczej do 2020 r.).

Ilekro¢ w niniejszym regulaminie mowa jest o:

a) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzica lub rodzicow, ktorzy sprawuja opieke nad
dzieckiem w wieku do 3 lat, a takze opiekunow prawnych oraz inne osoby, ktérym sad
powierzyl sprawowanie opieki nad dzieckiem w wieku do 3 lat;

b) dziecku w wieku do 3 lat — nalezy przez to rozumie¢ dziecko w wieku od ukonczenia 20
tygodnia zycia, ktére w dniu zakonczenia roku szkolnego 2017/2018 nie ukonczyto 3 roku
zycia, lub w sytuacji, gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem
przedszkolnym, dziecko, ktéore w dniu zakonczenia roku szkolnego 2017/2018 nie
ukonczyto 4 roku zycia;

¢) niani — nalezy przez to rozumie¢ niani¢ w rozumieniu art. 50 ustawy o opiece nad dzie¢mi
w wieku do 3 lat, posiadajaca pelng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych, nie pobierajaca
$wiadczenia emerytalnego;

d) komisji — nalezy przez to rozumie¢ trzy osobowa Komisj¢ kwalifikacyjna, w sktad ktorej
wchodzi: przedstawiciel Urzedu Miejskiego w Dabrowie Tarnowskiej, przedstawiciel
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej i Wsparcia Rodziny w Dabrowie Tarnowskiej

1 przedstawiciel Centrum Uslug Wsp6lnych Gminy Dabrowa Tarnowska;
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e) $wiadczeniu ,,Malopolska Niania® — nalezy przez to rozumie¢ $§wiadczenie przyznawane
w ramach projektu, przez Gming¢ na rzecz rodzicow na dofinansowanie wynagrodzenia
niani.

Adresatami projektu sg aktywni zawodowo rodzice, opiekunowie prawni, oraz inne osoby,

ktérym sad powierzyt sprawowanie opieki nad dzieckiem w wieku do 3 lat, mieszkajacy

na terenie Gminy Dgbrowa Tarnowska w rozumieniu okreslonym w Zalaczniku nr 1

do Uchwaty Zarzadu Wojewodztwa Matopolskiego nr 591/17 z dnia 13 kwietnia 2017r.

Projekt przewiduje dofinansowanie wynagrodzenia 2 nian dla 2 rodzin, z tym, Ze jedna rodzina

moze zatrudni¢ jedng nianie.

Istnieje mozliwo$¢ otrzymania $§wiadczenia ,,Matopolska Niania” w sytuacji pozostawania bez

pracy jednego z rodzicow na okres poszukiwania zatrudnienia nie dtuzszy niz 1 miesigc

w okresie korzystania z w/w $wiadczenia.

Wysokos¢ §wiadczenia ,,Malopolska Niania” wynosi 1500 zt miesigcznie, przyznawane jest na

okres 10 miesiecy i nie moze przekroczy¢ zakonczenia roku szkolnego 2017/2018.

Karte zgltoszeniowa do udzialu w projekcie ,,Matopolska Niania” nalezy sktada¢ w Miejskim

Osrodku Pomocy Spotecznej 1 Wsparcia Rodziny w Dabrowie Tarnowskiej w terminie od 16

sierpnia 2017 r. do 30 sierpnia 2017 r. (zalacznik nr 2) wraz z dokumentami rekrutacyjnymi.

§ 2.
Zasady rekrutacji
. Rekrutacja uczestnikéw projektu obejmuje:
a) sktadanie dokumentéw rekrutacyjnych do projektu przez rodzicéw zainteresowanych
uslugami opiekunczymi §wiadczonymi przez nianie, tj.:
* karta zgloszeniowa,
* o$wiadczenie uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych (zatacznik nr 3),
* o$wiadczenie o sytuacji uczestnika na rynku pracy (zatacznik nr 4),
* orzeczenie o niepelnosprawnos$ci dziecka, jezeli dziecko takowe posiada;
b) weryfikacja dokumentdéw rekrutacyjnych:
*  wybor uczestnikow projektu zgodnie z katalogiem kryteriow (zatacznik nr 1),
* sporzadzenie list uczestnikow zakwalifikowanych do udziatu w projekcie oraz list
rezerwowych;
c) ogloszenie wynikéw rekrutacji;
d) ztozenie przez uczestnikow:

* deklaracji uczestnictwa w projekcie (zatacznik nr 5),



N\ MALOPOLSKA

Projekt ,,Malopolska Niania” — wsparcie matopolskich rodzin w godzeniu zycia zawodowego z rodzinnym

* 1 egzemplarz umowy zawartej miedzy rodzicami / rodzicem a niania,
* kopii ksigzeczki sanitarno-epidemiologicznej niani;

e) podpisanie dwoch porozumien (na rok 2017 oraz na rok 2018 — po podpisaniu umow
gwarantujacych wsparcie finansowe z Samorzadu Wojewoddztwa Matopolskiego) pomigdzy
rodzicami lub rodzicem samotnie wychowujacym dziecko, a Gming Dabrowa Tarnowska,
w imieniu ktorej dziala Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej i Wsparcia Rodziny
w Dabrowie Tarnowskiej na refundacje kosztow zwigzanych z zatrudnieniem niani
(zatacznik nr 7).

2. Warunki uczestnictwa w projekcie:

a) kandydat zamieszkuje na terenie Gminy Dabrowa Tarnowska i jest zatrudniony,

b) kandydat opiekuje si¢ dzieckiem w wieku do 3 lat,

c) uczestnik projektu przedstawi kandydatur¢ niani, z ktorg podpisze umowe

(z wynagrodzeniem miesigcznym w wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za

prace).

Ustugi opiekuncze §wiadczone przez nianie podlegaja zasadom okreslonym w Ustawie o opiece nad
dzieckiem w wieku do 3 lat (tj. Dz. U. z 2016 r., poz. 157).

Niania musi obowigzkowo podda¢ si¢ badaniom sanitarno-epidemiologicznym, poniewaz
osoby sprawujace, na podstawie umowy, opieke nad dzieémi w wieku do 3 lat podlegaja
obowiazkowym badaniom sanitarno-epidemiologicznym zgodnie z ustawa z dnia 5 grudnia
2008r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chorob zakaznych u ludzi (tj. Dz. U. z 2016 r.

poz. 1866 z p6zn. zm.).

Niania nie moze by¢ rodzic dziecka.

d) komisja oceniajaca formularze moze wnioskowac o uzupetnienie brakow formalnych;
e) wzory dokumentow rekrutacyjnych beda dostepne u koordynatora projektu, a takze na
stronie internetowej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej 1 Wsparcia Rodziny

w Dabrowie Tarnowskiej (www.mopsiwr.pl);

f) w przypadku niezakwalifikowania si¢ kandydata do udzialu w projekcie ze wzgledu na
ograniczong liczbe miejsc utworzona zostanie lista rezerwowa. Osoby z listy rezerwowej
przyjmowane beda do udzialu w projekcie w momencie zwolnienia si¢ miejsca.

§3.
Zasady uczestnictwa w projekcie ,,Malopolska Niania”

1. Kazdy wuczestnik projektu ma prawo do refundacji kosztow poniesionych w zwigzku

z zatrudnieniem niani:


http://www.mopsiwr.pl/
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a) maksymalna kwota refundacji kosztow wynosi 1.500 zt miesigcznie,

b) opieka niani przystuguje na okres 10 miesigcy.

2. Kazdy uczestnik projektu zobowigzuje si¢ do:

a) zlozenia kompletu wymaganych dokumentéw rekrutacyjnych, zgodnie z § 2 pkt la
regulaminu;
b) zapoznanie si¢ z tre$cig niniejszego regulaminu;
¢) wykonywania obowigzkéw wynikajacych z umowy zawartej z nianig oraz systematycznego
rozliczania si¢ z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej i Wsparcia Rodziny w Dabrowie
Tarnowskiej w zakresie refundacji kosztow zatrudnienia niani;
d) kazdorazowe informowanie koordynatora projektu o zaistniatych zmianach dotyczacych
zatrudnienia.
§ 4.
Zasady rezygnacji z uczestnictwa w projekcie
Uczestnik moze zosta¢ wykluczony z projektu w przypadku naruszenia niniejszego regulaminu,
zasad porozumienia zawartego z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej 1 Wsparcia Rodziny
w Dabrowie Tarnowskie;j.
Rezygnacja z udzialu w projekcie jest mozliwa w przypadkach uzasadnionych i1 wynikajacych
z przyczyn natury zdrowotnej lub dziatania sity wyzszej i z zasady nie moze by¢ znana przez
uczestnika w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie.
W przypadku ztozenia rezygnacji z udzialu w projekcie konieczne jest jej poparcie ztozeniem

deklaracji rezygnacji z udziatu w projekcie (zatacznik nr 8).

§5.

Postanowienia koncowe
Sprawy nieuregulowane w regulaminie naleza do kompetencji koordynatora projektu.

Regulamin obowigzuje przez okres realizacji projektu.

Zalaczniki do regulaminu:

PN RN =

Katalog kryteriow rekrutacji

Karta zgltoszenia do projektu

Oswiadczenie uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
Oswiadczenie uczestnika o sytuacji rynku pracy

Deklaracja uczestnictwa w projekcie

Lista obecnosci niani

Wzbr porozumienia

Deklaracja rezygnacji z udziatu w projekcie



